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Deltagere:   Anna Aaen Andersen, Bjørn Hedemann Hansen, Karina Bjelke, sognepræst Susanne 
Leiding 
Konsulent fra PU:  
Medarbejderrepræsentant: Poul Wolf Klitgaard 
Afbud: Mikkel Peter Stub-Møller (orlov), Anne Fraxinus (PU) 
Sekretær:  Jacob Striboldt, kordegn 

Mødepunkt Referat 
1) Godkendelse af dagsorden Dagsorden er godkendt 

Opfølgning 
 

2) Opfølgning på tidligere 
beslutninger 

 

a) Status på wi-fi i 
sognegården v. Jacob 

Ny kode til wi-fi 

Til beslutning 
 

3) Beslutninger  

a) Behandling af 
kvartalsrapport Q2, se bilag 

Menighedsrådet tager kvartalsrapporten til efterretning 

b) Regnskabsinstruks v. Jacob Hvem attesterer løn? Karina attesterer løn indtil ansættelse af 
daglig leder 
Hvor mange attesterer i Bilagsportalen (2 i forening?) Ja, den 
som bestiller en vare og kassereren 
Hvem har ansvar for at uploade bilag til bilagsportalen? 
Indkøberen. 

c) Præstegårdsudvalget v. 
Anna 

Kirkeværgen påtager sig opgaven med at tage stilling til mindre 
udbedringsopgaver i præstegårdene.  

d) Møbler til at byde 
velkommen, v. Jacob, se 
bilag 

Poul og Jacob kigger på mulighederne i løbet af den næste 
måneds tid. Forslag på næste MR-møde 

e) Samarbejdsaftale med 
Frederikssund v. Susanne 

Det er besluttet at søge midler til ansættelse af en 27 timers 
stilling som daglig leder. 
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Meddelelser: 
 

4) Meddelelser fra formanden  

a)  Formanden spørger: Hvilke kvaliteter skal vi søge i en 
kommende kollega? 

5) Kassereren (herunder regnskab)  

a)  Bjørn arbejder på MitID til kordegnen 

6) Kontaktpersonen / dgl. leder  

a)  Marianne Møller er fortsat daglig leder, men kan ikke være på 
adressen. Man kan ringe til hende. . 
Susanne har møde med den kommende kirke-
kulturmedarbejder. Han starter 1. september.  
Susanne har løbende møder med Marianne Møller.  

7) Kirkeværgen  

a) reparation af kirkebænk (se 
mail) 

Kirkebænken er blevet limet. 

8) Præsterne  

a) Konfirmand opstart Vi er blevet nødt til at starte konfirmandundervisningen en uge 
senere end først meldt ud. Der er færre konfirmander 
indskrevet i år end tidligere.  

b) Menighedsmøde 31. august er der menighedsmøde for begge sogne.  

c) Reception Byens Bedemand Reception hos Sannes Kaffe for bedemand 22. august. Vi 
sender en repræsentant.  

9) Kirke-/kirkegårdsudvalget.  

a)  Det besluttes at etablere endnu en rundbænk på kirkegården.  
Poul kan leje en lift til beskæring af træer og vask af uret på 
kirken.  

10) Aktivitetsudvalget.  

a)  Der sættes en dato til et kommende møde i aktivitetsudvalget.  

11) Bladudvalget  
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a)  Der sættes en dato til et kommende møde i bladudvalget.  
Det ønskes at kalenderen i sogneposten medtager hvilken 
søndag i kirkeåret der er tale om.  

12) Præstegårdsudvalget.  

a)  Se punkt 3C 

13) Medarbejderrepræsentanten.  

a)   

14) Eventuelt1  

a)   

15) Lukket mødepunkt Præsteansættelser og udmeldinger fra provstiet 

 

 
1 Også ’Korte meddelelser’ 
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